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Circ. n° 008 Guastalla, 17/09/2024

A TUTTO IL PERSONALE
DOCENTE
ATA

OGGETTO: Adesione alla Polizza Infortuni e Responsabilita Civile v/Terzi — A.S. 2024/2025

Con la presente si comunica che questo Istituto ha aggiudicato la fornitura dei servizi assicurativi per
Infortuni e Responsabilita Civile v/terzi a favore degli alunni e del personale per lI'anno scolastico
2024/2025 alla Compagnia PLURIASS SRL con sede a Novara la quale, ha proposto il pacchetto “Formula
1" un premio annuo di € 7,00 pro capite.

L'adesione all’assicurazione € obbligatoria per tutti gli studenti ed & facoltativa per il personale Docente ed

ATA. Si fa presente che il premio copre sia la Responsabilita civile v/terzi che gli Infortuni, compresi quelli

occorsi nel percorso "In itinere" cosi detto: " casa scuola - scuola casa".

Pertanto, pur lasciando libero ciascuno di decidere se aderire 0 meno alla Pollzza, si r|t|ene om:_nortuno
che il personale docente "accompagnatore dei gruppi classe

di istruzione provveda al versamento della quota di adesione al fine di avere la propria

copertura contro i rischi di infortunio e di responsabilita civile v/t.

Coloro i quali intendono aderire alla Polizza Responsabilita Civile v/Terzi ed Infortuni dovranno effettuare
il pagamento dell’avviso generato (e trasmesso via mail a tutto il Personale Scolastico_) entro e non oltre
il 30/09/2024.

Alle Polizze possono aderire anche tutti gli operatori scolastici che collaborano con I'Istituto per la
realizzazione dei vari progetti.

A tal proposito si precisa che la Polizza Infortuni e RC, per I'anno scolastico 2024/2025, prevede la
copertura a titolo “gratuito” per il Personale Docente di Sostegno in servizio presso I'Istituto.

Il Dirigente Scolastico

f.to Prof. Costanzi Stefano
(Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993)



